
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 
 

Vermessungstechniker (m/w/d)  
 
für die technische Dokumentation / Vermessung von FTTH- / FTTB- / FTTX-Netzen. 
 
 
Unser Unternehmen… 

 
Wir sind ein fachlich kompetentes Team mit mittlerweile 20 Jahren Erfahrung im Bereich des Glasfasernetzausbaus. Vom Beginn 
der Privatisierung im Telekommunikationsbereich an haben wir alle relevanten Ausbauprojekte in Deutschland begleitet. 
Durch langjährige Erfahrung, erfolgreich abgeschlossene Projekte als Generalunternehmer und nicht zuletzt durch unseren 
engen Kundenkontakt wissen wir, worauf es ankommt und haben uns zum Ziel gesetzt, jeden Kundenwunsch zur vollsten 
Zufriedenheit umzusetzen. Die Arbeitsplätze der Mitarbeiter der German Fiber Solution trennen über 1.500 km von ihrem 
Anstellungsort. Das Managementteam der GFS und ein Großteil der Mitarbeiter arbeiten ausschließlich aus ihrem Home-Office 
heraus. Das ist u.a. möglich, weil die Standorte mit Glasfasern oder anderen hochbandbreitigen Anbindungen verbunden sind. 
Serverstrukturen, Videokonferenzen und andere bandbreitenrelevante Dienste sind so jederzeit verfügbar und sichern den 
reibungslosen Austausch von Informationen untereinander.  
 

Dein Aufgabengebiet… 
 

• Arbeitsvorbereitung für Bauvorhaben und Dokumentation 

• Planungsvorbereitung für unsere FTTH- / FTTB- / FTTX-Projekte 

• vermessungstechnischer Einsatz im Innen- und Außendienst 

• Durchführung der Dokumentation/ Vermessung im Telekommunikationsbereich für unsere flächendeckenden LWL-
Ausbau-Projekte 

Einsatz im Außendienst: 

• wöchentliches Einmessen der Verteilernetz- und Hausanschlusstrassen in den bundesweiten FTTH-Ausbaugebieten 

• wöchentliche Dokumentation des Ausbaufortschritts 

• Aufmaß der für die Dokumentation erforderlichen Objekte  

• Unterstützung der Bauleitung bei den Aufmaßen 

 

German Fiber Solution  - Wir leben Glasfaser. 

germanfibersolution.de 



 
 
Einsatz im Innendienst: 

• Auswertung von Aufmaßen / Vermessungsdaten und Feldbüchern 

• Vor- und Nachbereitung der einzupflegenden Objekte und Trassen im GIS 

• Pflege und Fortführung der Katasterdaten im GIS, Anpassung der Netzbestandsdaten an Katasterfortführung  
(neue Gebäude, Flurstücke, Grenzen usw.) 

• Mitarbeit bei der Vorplanung im GIS für neue Ausbauprojekte 

• Erteilung von Planauskünften (online, per E- Mail und analog) 

• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der internen Prozesse 

Dein Profil…  
 

• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum / zur VermessungstechnikerIn / GeomatikerIn 

• ein mit einem Bachelorgrad abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Vermessungswesen oder Geo-Informatik 
bzw. ein mit einem Diplomgrad abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Vermessungswesen oder Geo-
Informatik 

• praktische Erfahrung im vermessungstechnischen Innen- und Außendienst 

• Anwendungskenntnisse CAD und GIS (gern Auto CAD und ArcGIS) 

• sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen 

• sicherer Umgang mit GPS und Tachymeter 

• ein Führerschein (Klasse B) wird ebenso vorausgesetzt wie die Bereitschaft ein Dienstkraftfahrzeug zu führen 

• Bereitschaft zur Wahrnehmung der Arbeit im bundesweiten Außendienst 

• hohe Team- und Integrationsfähigkeit, Flexibilität und Leistungsbereitschaft 

• gute Organisationsfähigkeit und hohe Eigenmotivation 

• Interesse und Spaß an neuen Herausforderungen 
 

Wir bieten… 
 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit fairer und entwicklungsfähiger Vergütung 

• abwechslungsreiche und interessante Arbeitsbereiche in einem motivierten Team 

• moderne Arbeitsplatzausstattung sowie Messtechnik und Mitwirken an Zukunftstechnik 

• Laptop und Diensthandy sind selbstverständlich 

• da Arbeit auch Spaß machen soll, bieten wir eine attraktive und leistungsgerechte Bezahlung 

• wir bieten Dir zudem eine betriebliche Altersvorsorge 

• um schnell von A nach B zu kommen, erhältst Du einen Firmen-PKW, der natürlich auch für die private Nutzung zur 
Verfügung steht 

• auf den fachlichen Bedarf abgestimmte interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeitmodelle und Home-Office-
Regelung 

• ein gutes Arbeitsklima, Respekt und Wertschätzung sind Dir wichtig?  
Prima, dann bist Du hier an der richtigen Adresse, denn dies wird hier großgeschrieben 

• für kurze Entscheidungswege und damit verbundenem schnellen Handeln sorgen unsere flachen Hierarchien 

 

 



 
 
Du möchtest Dich bewerben oder benötigst noch weitere Informationen? 

 
 

Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit der Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen und eines möglichen 
Eintrittstermins sendest Du bitte – bevorzugt per E-Mail – an: 

 
German Fiber Solution GmbH & Co. KG     Tel.  +49 4172. 431 70 35 
Stephan Neumann       Mobil +49 173. 69 59 134 
Lindenallee 9        eMail neumann@germanfibersolution.de 

21376 Salzhausen           
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